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1.1. Kalitate-politika. 

1.1.1. Kalitate-politika ezertzea. 

ESCIren lidergoak kalitate-politika bat sortu eta ezarri du, eta horri eusten dio. Politika 
horrek: 

● egokia da erakundearen helbururako eta testuingururako, eta haren zuzendaritza 
estrategikorako lagungarri da; 

● kalitate-helburuak eta -adierazleak ezartzeko erreferentzia-esparrua da, PE-01 Plangintza 
estrategikoak estrategiatik gobernatutako sistema batean; 

● baldintza aplikagarriak betetzeko konpromisoa hartzen da; 

● Erakundearen Kalitatea Kudeatzeko Sistema etengabe hobetzeko konpromisoa hartzen da, 
PC-04 Neurketa, ebaluazioa eta hobekuntza eta PE-03 Aldaketaren, arriskuen eta aukeren 
kudeaketa prozesuetan garatua. 

● Irizpide horiekin, ESCI taldearentzat ezarritako kalitate-politika honako hau da, jarraian 
jasotzen diren baldintzetan: 

GURE MISIOA 

Etorkizunari begira dagoen Salesiar Eskola bat gara, Don Boscoren ondare pedagogiko eta 
karismatikoarekin jarraitzeko erantzukizunarekin eta gaur egungo haur eta gazteei erantzun egokia 
emateko itxaropenarekin. 

GURE IKUSPEGIA 
● Eskola inklusiboa izan nahi dugu, guztiak hartzen dituena, hurbiltasunean eta balio 

ebanjelikoetan aberatsa den hezkuntza-giroa sortzean oinarritutako jarrera duena, Don 
Boscoko Prebentzio Sistemaren estilora. 

● Mundu hobea amesten pertsona eta kristau gisa hazten laguntzen duen hezkuntza 
integrala bilatzen dugu. 
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● Lanaldi osoko eskola bat sustatzen dugu: hezkuntza-aisialdia eta familia-kontziliazioa. 

● Berrikuntza pedagogikoaren aldeko apustua egiten dugu: metodologia berriak, 
eleaniztasuna eta teknologiak, tresna pedagogiko gisa. 

● Irakatsi eta ikasteko prozesuan ikasleek duten protagonismoa bermatzen dugu, eta zentzu 
kritikotik mundu gizatiarrago bat eraiki nahi dugu. 

GURE BALOREAK 

Gure hezkuntza-ondarearen berezko balioak garatzeko konpromisoa dugun hezitzaileak gara: 

 
● Pertsona baldintzarik gabe hartzea. 

● Gazteen arteko elkarbizitza. 

● Premia handiena dutenentzako lehentasunezko arreta. 

● Bizitza errespetatzea. 

● Hazteko tresna gisa egindako ahalegina. 

● Mundu solidarioagoa, bidezkoagoa eta baketsuagoa eraikitzea. 

● Jainkoari irekitzea. 

 
ESCI taldeak, Santiago el Mayor ikuskatzailetzako eskoletako koordinatzaile ikuskatzailea buru duela, 
ikasleekin, haien familiekin, langileekin eta, oro har, gizartearekin hartzen duen konpromisoaz 
jabetuta, beharrezko baliabide guztiak jartzen ditu jokoan haien itxaropenak asetzeko, eta 
bermatzea egindako prestakuntza eta zerbitzuak bat datozela haiek ezarritako eskakizunekin, 
arauekin, zehaztapenekin, erregelamenduekin eta aplikatu beharreko gainerako betekizunekin. 

Horretarako, jarduera guztiak ildo horretatik bideratu behar dira, erakundea osatzen duten kide 
guztien parte-hartze aktiboarekin, etengabeko hobekuntza eta proposatutako helburuak lortzeko 
ezinbesteko elementu gisa. Hori da gure KKSa garatzeko oinarria. 

1.1.2. Kalitate-politikaren komunikazioa 

 
IZZk eta ikastetxe bakoitzeko zuzendaritzak gure politika zabaltzeko, ulertarazteko eta aplikatzeko 
konpromisoa hartzen dute erakundearen maila guztietan, hornitzaileetan eta erakundearekin 
harremana duten hirugarrenetan, ezarritako ildoak betetzeko konpromisoarekin, eta kontsulta egin 
nahi duen orok eskuragarri izango du. 
 
PS-03 Informazio dokumentatuaren kontrolean ezarritako sistematikaren arabera, informazio hori 
sisteman jasota dago, eta eskuragarri dago alderdi interesatuek kontsultatzeko eta etengabe 
berrikusteko eta hobetzeko. 
 
Dokumentua modu sistematikoan ezagutarazten zaie alderdi interesdunei, eta zuzendaritzak behar 
bezala azaltzen du haren esanahia.
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Dokumentu hau, 202107 ESCI 4 r02 KKS komunaren deskribapen orokorra, eskuragarri egongo da, 
ikastetxe bakoitzean, Zuzendaritzarentzat, ikastetxeko langileentzat, ikasleentzat eta gurasoentzat 
eta erakunde ziurtatzailearentzat, dokumentatutako informazio-erregistroaren zerrendaren arabera. 
Erakundearen politikari, misioari, ikuspegiari eta balioei ahalik eta zabalkunde handiena emateko 
erantzukizuna ikastetxe bakoitzeko zuzendaritzaren ardura da. Erakunde horrek ahalegin guztiak 
egiten ditu bezeroentzat eta hornitzaileentzat ulertu eta inplementatu dadin, erakundearen barruan 
zein kanpoan, informazio-panelen bidez eta familiekin eta zentroko langileekin egiten diren bileretan 
komunikatuz. 
 
Kalitate-politika betetzen dela bermatzeko, kalitate-helburuak ezartzen dira. Helburu horiek 
neurgarriak eta koherenteak dira memoria honetan eta ikastetxeen eskuliburuetan adierazitako 
politikarekin. KKSk aldi bakoitzerako dituen helburuak Hobekuntza Planean jasota daude. 
Horrela, bada, kalitate-politika: 

 
● Eskuragarri dago eta informazio dokumentatu gisa mantentzen da. 
● Erakundearen barruan komunikatzen, ulertzen eta aplikatzen da. 
● Eskuragarri dago dagozkion alderdi interesdunentzat, dagokionaren arabera. 
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